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SERGIO MORALES, PRESIDENTE DEL CONSEJO DE RECTORES VERTEBRAL 

“Las empresas valoran la formación técnica 
por su enfoque práctico y por responder 

rápidamente a sus necesidades” 
El representante de las instituciones de educación técnico profesional destacó 
el papel de estas entidades, por el aporte que pueden entregar en la 
preparación de personas especialistas en áreas tecnológicas de gran influencia 
en los tiempos actuales. 

¡on el paso de los años, la Educa- 
C ¡ón Técnico Profesional logró 

¡cambiar un sesgo que existía so- 
bre ella en relación con la enseñanza 

universitaria. De cierta manera, se con- 
sideraba un “hermano menor” con po- 
sibilidades más limitadas. 

Esa circunstancia quedó en el pasa- 
do, en parte porla importancia que las 
tecnologías adquirieron en la vida ac- 
tual, área en la que los profesionales 
egresados de carreras técnicas tienen 
más que decir. 
Asilo planteó Sergio Morales, presi- 
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CONSEJO DE RECTORES VERTEBRAL. 

dente del Consejo de Rectores Verte- 
bral y rector del CFT San Agustín, quien 
afirmó que la evolución del mercado 
laboral, con una mayor demanda de 
técnicos y profesionales especializados 
enáreas como latecnología, la salud y 
la energía, ha elevado el estatus de la 

Educación Técnico Profesional. “Las 

empresas valoran cada vez más la for- 
mación técnica debido a su enfoque 

práctico y su capacidad para responder 
rápidamente a las necesidades indus- 

tríales, lo que se ha traducido en que 
actualmente las remuneraciones en 
varias carreras sobrepasan a las de ca- 
rreras universitarias”, dijo. 

-En esa línea de cambios, ¿considera 
que hay más participación femenina en 
lascarreras técnico profesionales que, 
históricamente, registran mayor pre- 

sencia masculina? 
Si, hay un aumento, aunque la bre- 

cha de género persiste de manera sig- 
nificativa en ciertos campos. Segui- 

mos de cerca la evolución de la parti- 

cipación femenina en carreras STEM 

(ciencia, tecnología, ingeniería y ma- 
temáticas), en las que se han imple- 

   

mentado un conjunto de acciones ten- 
dientes a facilitar la incorporación de 

las mujeres en esta área del conoci- 
miento. Solo a modo de ejemplo, des- 
tacamos el incremento en el número 
de becas y programas de apoyo enfo- 
cados en este grupo. 

-Qué desafíos tienen hoy las institu- 
ciones de educación técnico profesio- 
nal en Chile? 

-El primero de estos desafíos guarda 
relación con la discusión actual sobre 

financiamiento. En un contexto en que 

las instituciones hacen enormes es- 

fuerzos para responder a las nuevas 
exigencias de la autoridad reguladora, 
creemos que existe la necesidad de 
una discusión profunda en torno al di- 
seño e implementación de políticas pú- 
blicas de largo plazo que promuevan y 
apoyen el desarrollo de IP y CFT. 

Un segundo desafío está marcado 
por la necesidad de establecer un diá- 

logo acerca del rol que a cada uno de 

los actores del sistema educativo nos 

cabe en la definición y ajustes del mo- 
delo de desarrollo futuro que quere- 
'mos para nuestro país. 

SERGIO MORALES SEÑALÓ QUE EL MERCADO LABORAL EVOLUCIONÓ, CON UNA MAYOR 

DEMANDA DE TÉCNICOS Y PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN ÁREAS COMO LA 
TECNOLOGÍA, LA SALUD Y LA ENERGÍA, 

Ya que menciona el futuro, ¿cómo 

proyectan los próximos años de la Edu- 
cación Técnico Profesional? 

-Un futuro marcado por la transforma- 
ción digital, la sostenibilidad y la capaci- 
dad de responder ágilmente alas nece- 
sidades de un mercado laboral dinámi- 
co y cambiante. Proyectamos que, en los 
próximosaños, esta modalidad educati- 

vase verá fortalecida por varios cam- 
bios clave, tales como la digitalización y 
tecnologías emergentes, la masificación 
de la Inteligencia Artificial, el big data y 
la automatización. 
Por otra parte, creemos que la sos- 

tenibilidad se consolidará como un eje 

  

central en la formación técnico profe- 
sional. Las instituciones desde hace 

un tiempo vienen integrando las de- 
nominadas “competencias verdes” en 

sus programas, 
Asimismo, la articulación entre la 

educación técnico profesional y la 
educación superior debería tender a 

fortalecerse, facilitando la movilidad 

delos estudiantes entre distintos nive- 
les educativos. 

Por último, la colaboración con el sec- 
tor productivose intensfficará, aseguran- 
do que los programas educativos estén 
alineados con las necesidades reales de 

las distintas áreas productivas. 

  

Profesional cumple 82 años. Pese a 
jue esto, hay registros mucho más 

antiguosde este tipode enseñanza, loscua- 
les datan del siglo XVIII, encontrándose un 

primer antecedente en 1798, cuando Ma- 
nuel de Salas Corbalán creó la Academia 
San Luis, siendo su primer director. Esta fue 

dotada con profesores europeos con el fin 
de fortalecer los conocimientos en mate- 
mática, geometría y dibujo. 
Varios años después, en 1844, Manuel 

Montt, quien en ese entonces se desem- 
peñaba como ministro de Justicia, lanzó la 
idea para crear una escuela de oficios in- 

dustriales, con la finalidad de instruir a los 
alumnos en especialidades como carpin- 
tería, mecánica, fundición y otras discipli- 

E: de agosto, la Educación Técnico 

CUMPLE 82 AÑOS 

Origenes y desarrollo de la 
Educación Técnico Profesional 

nas. La propuesta se concretó el 8 de 
agosto de 1849, cuando el Presidente Ma- 
nuel Bulnes inauguró la Escuela de Artes 
yOficios de Chile. 

Conel paso deltiempose produjo unaex- 
pansión deestetipo deinstituciones aotras 
regiones del país. En Copiapó, La Serena y 
Antofagasta estas entidades se enfocaron 

enel trabajo minero, mientras que en Con- 
cepción, Temuco y Valdiviase fundarones- 
cuelas industriales. 

Traslos efectoscausados por la depresión 
económica de fines de la década de 1920 y 

principios del siguiente decenio, el Estado 

empezó a intervenir de manera directa en 
el desarrollo de la industria nacional, lo que 
incidió en un fortalecimiento de laactividad 

técnica en el país. 

Durante ladécada de1940 se produjeron 
dos hechos fundamentales para laeduca- 
ción técnica en el país. El primero seregis- 
tróel 26 de agosto de 1942, cuando se for- 
malizó la Dirección General de Enseñanza 
Profesional, bajola Presidencia de Juan An- 
tonio Ríos, con lo cual se reconoció la im- 
portanciadela Educación Técnico Profesio- 
nalen el desarrollo productivo del país. Es- 
te eselhito quese considera para conme- 
morar elaniversario. 

En segundo lugar, se puede mencionar 

lafundación dela Universidad Técnica del 
Estado, obra del Presidente Gabriel Gon- 
zález Videla, en 1947. La casa de estudios 
se concretó sobre las bases de la Escuela 
de Artes y Oficios de Santiago y de centros 
similares ubicados en regiones. En 1952, 

respaldado por el Decreto con Fuerza de 
Ley5.287, se entregaronlos fundamentos 
parael desarrollo de la estructura orgáni- 
cadela educación técnica, la cual contem- 

pló tres departamentos: Enseñanza In- 
dustrial, Enseñanza Técnica Femenina y 

Enseñanza Comercial. 
El 19 de junio de 1953 se fusionó la Di- 

rección General de Enseñanza Profesio- 

nal del Ministerio de Educación Pública 

conel Departamento de Enseñanza Agrí- 
cola del Ministerio de Agricultura, por 

medio de lo cual se creó la Dirección Ge- 

neral de Educa 

Un desarrollo que ayudó a la evolución 
delas disciplinas técnicas en Chile fue el 
quese generó entre 1952 y 1964, gracias 
alalabor ejecutada por la Corporación de 

    

LA IMAGEN MUESTRA A UN ALUMNO DE LA 
ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS EN 1930. 

Fomento de la Producción (Corfo) enám- 
bitos como el siderúrgico, petrolero, quí- 
mico y pesquero, por mencionar algunos. 
Nuevos técnicos egresaron de la universi- 
dad fundada por el Presidente Gabriel 
¡González Videla y ayudaron en el avance 
de estasindustrias.
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