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Como es el proceso

La importancia de la acreditacion institucional
para elegir una entidad de calidad

Diferentes criterios y estandares son los evaluados por la CNA para certificar a los IP y CFT del pais,
labor relevante para asegurar la mejor educacion posible.

elamismamanera como |as
Dumversidades deben pasar

por un proceso de acredita-
cién institucional ante la comision
nacional preocupada para esos fi-
nes, las entidades de formacidn
técnico profesional también son
evaluadas para certificar el grado
de calidad con el que cuentan.

La Comisién Nacional de Acre-
ditacion (CNA) es el organismo
encargado de efectuar esta labor.
Segtin indica el Barémetro del
Aseguramiento de |z Calidad de la
Educacion Superior de la CNA, en
la actualidad funcionan en el pais
32 Institutes Profesionales (IP), de
los cuales 20 (63%) estdn acredi-
tados por la CNA. Deigual forma,
en Chile se registran 41 Centros
de Formacion Técnica (CFT), de
los cuales sala 16 (39%) cuentan
con la acreditacion institucional
dela comision.

Elarticulo15 de la Ley 21.091 So-
bre Educacién Superior, sefiala
que los Institutos Profesionales y

39%

delos Centros de
Formacion Técnica
estan acreditados
por laCNA.

Centros de Formacion Técnica de-
berdn promover la articulacién
contodos los niveles y tipos de for-
macion técnico profesional.

A partir de aquello se establecié
unaserie de criterios y estandares,
tanto para las universidades, como
para los institutos Profesionales y
Centros de Formacion Técnica. Pa-
ra estos dos dltimos, los criterios
considerados en estas gestiones
son 22, los cuales se distribuyenen
cinco dimensiones, De igual forma,
cada criterio cuenta con estanda-
res que deben cumplirse para ob-
tener la acreditacion.

La primera dimension que debe

Los criterios
considerados
para el proceso
de acreditacion
son 22, los cuales
se distribuyen en
cinco dimensiones.
De igual forma,
cada criterio
cuenta con
estandares,

torno de interés, resultados v
contribuciones.

Por dltimo, la dimensién de In-
vestigacidn, Creacidn y/o Innova-
cidn. En este caso los criterios con-

ser acreditada es Docencia y Re- Los IPy CFT s0n una a!terna_m_/a importante en la actualidad para estudiar, pero hay que informarse antes siderados son: politica institucio-
sultados del Proceso de Forma-  acerca de la calidad del servicio que prestan. nal: gestion para la innovacion, y

630/ cién, el que se subdivide en acho resultados y contribuciones.
0 criterios: propositos y politica pa- Una segunda dimension es la  teriales tecnoldgicos, y gestion de  dad; andlisis institucional; asegu- La CNA insiste que informarse
de los Institutos ra la oferta formativa; modelo  Gestion Estratégicay Recursosins-  recursos econdmicos. ramiento delacalidad delospro-  acercade la acreditacion de estas
£ educativo; perfiles de ingreso y  titucionales, con cinco criterios: Ladimensionterceraes Asegu-  gramas formativos, e integridad  instituciones, y la cantidad de
Profesionales estan egreso; admisién y condicionesde  sistema de gobierno y estructura  ramiento Interno de la Calidad.  institucional. afios por los cuales fueron certifi-
acreditados por laCNA.  acceso; progresion de los estu- — organizacional; planificacién; de-  En este caso son cuatro criterios: La Vinculacion con el Medio es  cadas, es la dnica manera de rea-
diantes; empleabilidad; vida estu-  sarrollo de personas; gestion de  politica y mecanismos para el  la cuarta dimensidn, con los cri-  lizar una buena eleccion para su

diantil, y cuerpo docente, recursos para el aprendizaje, ma-  aseguramiento internode lacali-  terios de politica y recursos, yen-  formacién superior.



