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El giro en la campaña electoral de EE.UU. 
Si bien la carrera presidencial norteamericana dio un vuelco en el último mes, sigue siendo una disputa estrecha donde cualquier 

detalle puede inclinar la balanza, a casi 70 días de los comicios. 

ras el fin de la convención demócrata la sema- 
na pasada, la elección presidencial de Estados 

Unidos entra en su recta final y lo hace luego de 
un mes marcado por el cambio radical en las 

tendencias y los humores dela contienda. Hace 
poco más de un mes, luego del fin de la convención repu- 
blicana en Wisconsin, era una campaña con un claro fa- 
voritismo para el ex presidente Donald Trump, quien li- 
deraba no solo todas las encuestas a nivel nacional por más 

de cuatro puntos, sino que además encabezaba todos los 

estados clave, incluido Wisconsin y Michigan, indispen- 

sables para cualquier abanderado demócrata que aspire a 
llegara la Casa Blanca. El ex mandatario no solo había so- 

brevivido a un intento de asesinato, sino que competía con- 

tra un candidato mayor, con una salud debilitada y que en- 
frentaba una rebelión interna en su partido. 

Hoy el escenario es muy distinto. El retiro del Presiden- 
te Joe Biden y la nominación de Kamala Harris como la 
abanderada demócrata dio vuelta el tablero. El partido lo- 
gró disipar todos los temores de eventuales disputas in- 

ternas tras la salida del mandatario de la carrera presiden- 

cial y se unificó firmemente detrás de la actual vicepresi- 
denta. Lo sucedido la semana pasada en Chicago fue una 
muestra de ello. Al contrario delo sucedido en la conven- 
ción republicana, que dio cuenta de un partido persona- 
lista, donde la actividad giró en torno al ex presidente 
Trump, en la convención demócrata todos los liderazgos 
relevantes de la colectividad pasaron por el escenario, des- 
delos ex presidentes hasta los actuales gobernadores y par- 

lamentarios. La idea fue mostrar un partido unificado, 

donde las diferentes tendencias estuvieran representadas, 
y el objetivo se logró. 

Una unidad partidaria que sumada al renovado entu- 
siasmo mostrado en el evento ha permitido, según mues- 

tran las encuestas, dar vuelta los pobres números que exhi- 
bía la campaña del actual mandatario. No solo la recau- 
dación dio un salto, sumando hoy virtualmente el doble 
de lo reunido por su rival republicano, sino que los son- 
deos mostraron un importante giro. A nivel nacional, el 

promedio de encuestas muestra una ventaja de la actual 

vicepresidenta de casi dos puntos. Pero más relevante 
aún, en los siete estados clave de la actual contienda, Ka- 

mala Harris está arriba o virtualmente empatada con Do- 
nald Trump, como sucede en Pennsylvania, donde el ex 
mandatario lidera por una décima, según el promedio de 
sondeos del sitio Realclearpolitics. Un fenómeno donde 
ha sido clave el aumento de apoyo entre losindependien- 
tes, los jóvenes y las mujeres. 

Pero al margen de lo anterior y de las diferencias en el 
ánimo de las campañas, el hecho es que se trata de una 

disputa sumamente estrecha, que da cuenta de la marca- 

da división que atraviesa a la sociedad de Estados Unidos. 
Más allá de la tradicional diferencia entre los estados de 
las costas, más propensos a los demócratas, y el interior 

de Estados Unidos favorable al Partido Republicano, los 
últimos años han visto profundizarse la distancia entre las 
zonas rurales y las áreas urbanas, siendo las primeras la 
mayor base de apoyo del ex presidente Trump. Así, ante 
una disputa tan estrecha cualquier detalle, por mínimo que 

sea, puede terminar inclinando la balanza. 

CARTAS 
ANUNCIO PRESIDENCIAL 

SEÑOR DIRECTOR: 

Lasemana pasada, el Presidente de la Repúbli- 

ca anunció una noticia muy esperada por la co- 

munidad científica: el Programa de Financia- 

miento Estructural de 1+D+ipara Universidades 

Chilenas. Se trata de una iniciativa del Ministe- 
rio de Ciencia, Tecnología, Conocimiento e Inno- 

vación que destinará aproximadamente 

$700.000 millonesen10 años para fortalecerca- 

pacidades de investigación en universidades. 

Aún falta, sinembargo, conocer los criterios que 

se considerarán para el acceso a este financia- 

miento, y surelación con el sistema de financia- 

miento de la educación superior. 

Lapolítica de gratuidad ha permitido el acceso 

decientos de miles dejóvenes a la educación su- 

perior, teniendo efectos directos en las trayec- 

torias vitales de estudiantes de alta vulnerabili- 

dad, e indirectos en la sociedad en su conjunto. 

Estudios muestran cómo el nivel educacional 
de padres y madres impacta positivamente la sa- 

tisfacción con la vida de sus hijos e hijas (Crede 

etal., 2015), surendimiento académico eingre- 
sosfuturos (Erola etal., 2016), probablemente a 

través de la transmisión intergeneracional de 

expectativas y de competencias intelectuales 

(Davis-Kean €: Sexton, 2009). Ahorabien, la do- 
cencia de calidad debe basarse en la investiga- 

ción. El desafío que enfrentan instituciones con 

alta proporción de estudiantes en gratuidad es 

cómososteneresainvestigación, elemento fun- 

damental de una universidad compleja, si los 

aranceles regulados cubrensolo la docencia di- 

recta. 
Urge que este anuncio conforme el sistema de 

financiamiento alainvestigaciónenuniversida- 

des con gratuidad que aúnestá pendiente, y que 

fortalezca la investigación especialmente en 

aquellas instituciones que, siendo inclusivas, 

hacen investigación de excelencia, de frontera 

científica y pertinencia social. 

Antonia Larraín 

Vicerrectora de Investigación y Postgrado 

Universidad Alberto Hurtado 

DERECHO A HUELGA 

SEÑOR DIRECTOR: 

Conminamos a los conservadores de bienes raí- 

cesa solicitar al gobierno, de conformidad con el 

artículo 362 del Código del Trabajo, su declaración 

como empresas en las que sus sindicatos no tie- 

nen derecho a huelga (para ser de las mal llama- 

dasempresas estratégicas), debido alos efectos 

adversos quelaparalización de sus servicios pro- 

voca en la economía, al no haber alternativa a 

ellos, porque indiscutiblemente son unmonopo- 

lio en surespectiva zona. 

Patricio Silva Barroilhet 

Abogado 

  

DESAFÍOS DE LA EDUCACIÓN TÉCNICO 
PROFESIONAL 

SEÑOR DIRECTOR: 
El26 de agosto de 1942, el Presidente Juan Antonio 

Ríos reconoció la importancia de la Educación Téc- 

nica en el desarrollo productivo del país, através de 

lacreación dela Dirección General de EnseñanzaPro- 

fesional. 

Reconocemos los innumerables avances que 

ha experimentado la Educación TP y valoramos 

enormemente el proceso participativo de actua- 

lización de la Estrategia Nacional para el país que 

ha liderado el Ministerio de Educación. 

No obstante, persisten algunos desafíos que 

requieren de un sentido de urgencia y acciones co- 

laborativas entre los distintos actores. Uno de 

ellos esla incipiente vinculación entre los liceos téc- 

nicos, el sector productivo y las instituciones de 

educación superior. Es crucial seguir avanzando 
para asegurar que nuestros jóvenes reciban una 

formación relevante y actualizada alasnecesida- 

des del mundo actual. La falta de información vo- 

cacionalpertinente sigue siendo una barrera, y es 

necesario proporcionar orientación clara y acce- 

sible, especialmente en zonas rurales. 

La formación continua, tanto para docentes de 

especialidad y formación general, como el desa- 

rrollo profesional de directivos son esenciales 

para garantizaruna educación de calidad, pertinen- 

te einnovadora. 

Hacemos un llamado a mantener y acelerar los 

esfuerzos para abordar estos desafíos con ur- 

gencia.Laeducación técnica profesionales clave 

para el desarrollo sostenible de nuestras comu- 

nidades y del país. 

La educación técnica profesional está de cum- 

pleaños y merece un gran regalo. 

Alejandra Grebe 

Directora ejecutiva de Fundación MC 

Gonzalo Plaza 
Director ejecutivo de Fundación 99 

  

LISTAS DEESPERA 

SEÑOR DIRECTOR: 

El sistema de salud en Chile se encuentra en un 

proceso de modernización asociadoa la estanda- 

rización, interoperabilidad y protección delos da- 

tos de los usuarios; la salud digital abarca el uso de 

tecnologías de la información y la comunicación 

para mejorar la salud y bienestar de las personas 

y suentorno.Estoincluye una variedad de herra- 

mientas como la telemedicina, registro clínico 
electrónico, aplicaciones móviles, dispositivosim- 

plantables y plataformas e-learning. La salud di- 

gital va más allá de digitalizarlo analógico, sinose 

trata de democratizar el acceso alainformación y 

permitir que los profesionales otorguen una aten- 

ción más personalizada, eficiente y humanizada. 

Lalistadeesperaesun conjunto deinformaciónque 

impacta en el diagnóstico, tratamiento inclusive en 

la sobrevida de los usuarios de la red al ser atendi- 

dos. Sinembargo, un proceso fundamentaleselin- 

greso manual delos“datossensibles y actualizados” 

porunprofesional de la salud, siendo relevante con- 

siderarlo como un problema de gestión porsuma- 

nejo interno y, por consiguiente, ministerial. 

Existe consenso enlos nudos críticos sobre lafor- 

mación delos profesionales de salud, para ello, las 

instituciones académicas deben desarrollar su 

proyecto educativo centrado en la formación in- 

tegral del estudiante, estoimplicalaincorporación 

detecnologías einnovación en las atenciones en 

salud desde pregrado, incluyendo la alfabetización 

digital, aspectos legales, éticos y de ciberseguri- 

dad. En este sentido, se vuelve fundamental im- 

plementartransversalmente la asignatura de“sa- 

lud digital”, con el propósito de contribuir a la 

transformación digital del actual sistema de salud 

en Chile. 

Cedín Maldonado 

María Teresa Valenzuela 

Facultad de Ciencias para el Cuidado de la Salud 

Universidad San Sebastián 

ESCASEZ DEDOCENTES 

SEÑOR DIRECTOR: 

No podemos dejar de mirar a otro actor clave del 

proceso educativo: el profesorado. 

Desdehace unos añosseviene advirtiendo que 

en Chile nos enfrentaremos a una escasez de 

educadores preocupante. En 2021, Elige Educar 

alertó que para 2025 se proyecta un déficit de 

cerca de 26.000 docentes idóneos, lo cual se 

agudizaría en algunas regiones como Tarapacá, 

Antofagasta y Coquimbo. Adicionalmente, en este 

estudiose señalaba quelas disciplinas queseve- 

rían más afectadas serían Historia y Geografía, 

Ciencias Naturales y Educación Básica. 

Este año se sumaunanueva pedagogía a esta (la- 

mentable) lista: Educación Parvularia. Cerca de 

6.000 educadoras ya han desertado del sistema 

educativo. Y de acuerdo con el Mineduc, el67% de 

una muestra de educadores encuestados afirma 

haber querido abandonar su labor. 

Loanteriorenciende las alarmas ya quese em- 

pieza a observar cómo se materializa esa pro- 

yección. Las consecuencias que esto puede tra- 

er afectan enormemente alosniños, niñas y ado- 

lescentes, ya que no contarían con mediadores 

idóneos que los acompañen en sutrayectoesco- 

lary los apoyen enel desarrollo de las competen- 

cias y aprendizajes que necesitan para desenvol- 

verse de manera óptima en un futuro. 

Frente a esto es importante analizarlas condi- 

cioneslaborales delprofesorado, repensarel sis- 

tema de evaluación que enfrentan a lolargo de su 

carrerapara poder ir avanzando eidentificarlosni- 

veles de desgaste que enfrentan estos actores 

(burnout) debido a las exigencias que su labor 

conlleva. Es crucial abordar estrategias dereten- 

ción del profesorado y, ala vez, de atracción dejó- 

venes que quieran ser docentes. 

Macarena Yancovic 

Profesora asistente Facultad de Educación UC 
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