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Masisa es reconocida como la mejor 
empresa de la industria manufacturera 

e En lasegunda edición del Ranking de Sostenibilidad Empre- 
sarial 2024, organizado por Brinca y la Escuela de Negocios de 
la Universidad Adolfo Ibáñez, Masisa obtuvo el primer lugar 
en la categoría de manufactura en términos de sostenibilidad. 
Este ranking evaluó a7O empresas. “Recibir este premio nos 
anima a continuar trabajando con responsabilidad, buscando 
generar valor ambiental, social y económico. Ee un reconoci- 
miento y nos motiva a seguir mejorando”, comentó Alejandro 
Carrillo, Gerente General Corporativo de Masisa. 

EL RÁNKING LO HACE BRINCA. 

  

Observatorio Laboral de Ñuble recibió 
visita técnica de la Subsecretaría 

El Observatorio Laboral de Ñuble (OLÑ) recibió la visitatéc- 
nica del Departamento de Intermediación y Prospección La- 
boral de la Subsecretaría del Trabajo para abordar los desa- 
fíos y/o dificultades que presentan la aplicación de los diferen- 
tes productos en los que trabaja el observatorio. Carlos 
Budnevich, analista de mercado laboral del Departamento de 
Intermediación y Prospección Laboral de la Subsecretaría del 
Trabajo comentó que la finalidad de fue observar y analizar la 
aplicación de las encuestas. os 
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EL ENCUENTRO ES EN NOVIEMBRE. 

  

Eligen integrantes 
deNuble para nuevo 
Consejo Consultivo 
de los Niños y Niñas 
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renovamos nuestro compromiso 
a of formación y 

Las nuevas voces que repre- 
sentarán a Ñubleen el próximo 
Consejo Consultivo Nacional de 
Niños, Niñas y Adolescentes 
(NNA) a realizarse en noviem- 

bre enla Región Metropolitana, 
fueron electas durante el se- 
gundo Consejo Regional reali- 
zado en dependencias de la 
Universidad de Concepción, 
Campus Chillán, con la parti- 
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cipación de 36 representan- 
tes de 18 comunas. 

Por su parte, laseremi de De- 
sarrollo Social y Familia, Mar- 

ta Carvajal, agregó que esta 
instancia ha permitido disfru- 
tar de distintos momentos, 
desde el arte y las culturas, 
pero también poder reflexio- 
nar sobre las situaciones que 
ellos viven cotidianamente. 
Durante el proceso elecciona- 
rio resultaron electas Maite 

Quintana Bravo, alumna del 
Colegio San Buenaventura 
de Chillán, y Danae Romero 
Mella, del Liceo Bicentenario 

Carlos Montané Castro de 

Quirihue. En tanto, como 
consejeras suplentes fueron 
elegidas Rafaella Inostroza Ae- 
do, representante de Chillán, 
y Camila Aqueveque Fuentes, 
de Pinto. 

“Estoy feliz y contenta por ha- 
ber quedado como represen- 
tante, pretendo hablar mu- 
cho, no callarme, pienso dar 
todo de mi para que losniños, 
niñas y adolescentes puedan 
ser escuchados”, expresó Da- 
nae Romero. as 
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Si eres empresa del sector construcción 

y quieres saber cómo aportar al 

desarrollo del talento escolar en tu 

región, escríbenos a cmfecchc.cl 
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