
VALOR 
ECONÓMICO 

Merc: alento: Codelco * 
consolida sú liderazgo'cómo 
la empfiesa más atractiva 
para trabajar en Chile 

€ 

  

En una encuesta a 47.433 personas, por novena vez en la 
historia del ranking, la Corporación es la número 1 entre 200 
compañías líderes en atraer y fidelizar el talento en el país. 
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En Codelco estamos acelerando nuestro cambio 
cultural con una Carta de Valores que consolida los 
principios corporativos que nos representan, como el 
Cuidado personal, el respeto, el futuro con sustentabi 
Tídad, la excelencia e innovación, y la colaboración, que 
son motores para atraer y retener talento a uno de los 
sectores cruciales para la economía de Chile". 
Rubén Alvarado, presidente ejecutivo 

¿Cómo se consigui 
el primer lugar? 

llo profesional, 
e lavida laboral y fami 
nidades para hombres y mujeres, el 
sector en que opera y la reputación de sus ejecuti- 
vos, Codelco fue elegida la empresa número 1 dal 
paisy líder del sector minero. Además, en el listado 
de los 10 mejores equipos de Recursos Humanos 
de las compañías que operan en Chile, Codelco 
¡ocupó el cuarto lugar, despuésde BCI, Mercado Li- 
bre y Walmart. 

MER MEC MS 
monitores en uno 

personas 
participaron, entre 
abril y julio de este 
año, en la encuesta 

que evalúa tres 
valores clave que 
determinan el 
atractivo de las 
compañías: la 

calidad laboral, la 
marca empleadora 

y la reputación 
interna.  
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