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Accidentes laborales en la region de
Nuble disminuyeron durante el 2023
sawance. En total se registraron 1.989 accidentes del trabajo en la region, 3 con resultado de muerte.
Krishna Gonzilez . L realidad que per-
cronica@cronicachillan.cl dbmlos en Nl]ble es
quelasempresasy
na baja del 0,3% enlos los trabajadores tie-
accidenteslaborales tuvo nen una alta preocu-
la region del Nuble en el pacion por evitar los
2023, segin el nuevo informe accidentes laborales”
delaSuperintendencia de Segu-
ridad Social, “Estadisticas de Eduardo Riquelme

Accidentes del Trabajo y Enfer-
medades Profesionales”, en el
cual se detalla que el afio pasa-
doen laregion se registraronun
total de 1.989 accidentes de tra-
bajo, y tres con resultado de
muerte, estudio centrado en
personas atendidas en el sector
de Mutualidades. Ademas, se
contabilizaron 540 accidentes
detrayectoy 337 clasificados en
enfermedades profesionales.
Bajo el contexto de los denomi-
nados Accidentes del Trabajo
en 2023, el mayor Nimero se
concentra en los rubros de Ser-
vicios con 657 personas, Comer-
ciocon 380, Industriacon 282y
Agricultura y Pescacon 277.

Al respecto, el seremi del
Trabajo y Prevision Social Nu-
ble, Eduardo Riquelme, indico:
“Larealidad que percibimos en
Nuble es que las empresas y los
trabajadores tienen una alta
preocupacion por evitar los ac-
cidentes laborales. El [SLregio-
nal cubre amas de 30 mil perso-
nas que trabajan en distintos
ambitos, nuestra labor es que

conozean y asuman las medidas
preventivas y esto tiene una
buena recepcion en los afilia-
dos. Estristesenalarlo, perolos
accidentes que ocurrieron hace
algunos meses, causaron un
efecto de toma de concienciaen
gran parte dela poblacién que
realiza labores productivas, asi
nuestro trabajo por evitar acci-
dentes cuenta con el apoyo de
los propios trabajadores y em-
presarios locales™.

“Hay que mencionar que la
Direccion del Trabajo realiza 2
mil fiscalizaciones al afioy enca-
daunade ellas, siempre se agre-
gala inspeccion de las condicio-
nes de seguros y salud de lasy
los trabajadores”, enfatizo.

Por su parte, Luis Sanchez,
ex presidente de la Central Uni-
tariade Trabajadores (CUT) y ac-
tual secretario regional, expresa
que: “Es importante destacar
que disminuir la raza de acci-

Ny nmtadnssnc sinlssatarsmiac lhhan

8

dentes es importante. Eso ha-
blando bien de las instituciones
involucradas que estinen lama-
teria de prevencion y capacita-
cidn alos trabajadores parair to-
mando resguardos y tomando
conciencia del usode elementos
de seguridad. Y eso es paositivo,
porque resguardarla vida deun
trabajador e invertir en preven-
cion es también invertir en el fu-
turo, écierto? Y eso significa su-
mar cifras azules para las indus-
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INFORME DE LA SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL MOSTRO QUE EN 2023 SE REGISTRO LINA BAJA EN LOS

ACCIDENTES LABORALES EN NUBLE.

triasen general,y que el trabaja-
dor pueda estar en un ambiente
seguro, libre de riesgo, es muy
importante. Ahora, (qué facto-
resinfluyen también en las tasas
de accidentes? Muchas veces

cuando se dejan deladolos pro-
tocolos onose tomanen cuenta
los protocolos suelen ocurrir es-
te tipodeaccidentes”.
Asimismo, la jefa de Uni-
dad de Prevencion de Riesgos
de la Universidad Catdlicade la

seremi del Trabajo de Nuble

Santisima Concepcion (UCSC),
explico: “La fiscalizacion de la
seguridad en el trabajo es un
esfuerzo conjunto entre varias
entidades, con un enfoque en
la prevencian, supervision y
correccion de incumplimien-
tos para proteger la salud y se-
guridad de los trabajadores.
Una de ellas es la Direccion del
Trabajo, esta fiscaliza para pre-
venir o constatar el incumpli-
miento de la normativa laboral
vigente, asi como controlar el
cumplimiento de la misma, y
genera actas de visita y solici-
tud, que posteriormente eva-
lian antecedentes de eviden-
day vensi proceden incumpli-
mientos o sanciones. También
estan a cargo otras entidades
como la Seremi de Salud fisca-
liza materias como higiene y
seguridad del ambiente y de
los lugares de trabajo, ellos
fiscalizan y sancionan dispo-
siciones del Codigo Sanitario
y otras normativas”. 3
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