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ACTUALIDAD

Tarapaca es segunda a nivel nacional
con mayor promedio de dias en huelga

Datos de la Direccion del Trabajo ubica
a la region por debajo de Magallanesy
por sobre 1a Regiéon Metropolitana

Luis Ramos Ossandén
cronica@estrellaiquique.cl

eglin cifras de la Di-
s reccién del Trabajo,

Tarapacd se demora
mds en resolver los con-
flictos de movilizaciones y
se ubica en la segunda po-
sicién como laregién con
un promedio de mads dias
de huelga de trabajadores.

En la estadistica la re-
gion tiene 21 dias en pro-
medio de duracion, por
debajo de la Regién de Ma-
gallanes, quellegaa un 27
dias y sesitiia en la prime-
ra posicion. Incluso, Tara-
paca supera a la Region
Metropolitana que estd en
un tercer lugar con 14 dias
en promedio.

Estos indicadores abrie-
ron las aristas y desde la
Asociacion de Industriales
explicaron que se deben
ver con atencién, porque
no siempre es bueno que
Tarapaca cuente con estos
nimeros.

Marco Gomez, gerente
general de la Asociacién
de Industriales de Iqui-
que dijo que “esta infor-
macién sobre las regiones
con mayor cantidad de di-

as de trabajo perdidos por
huelgas y paralizaciones,
tiene varias lecturas y posi-
bles explicaciones. En pri-
mer lugar, no es una bue-
na noticia que la region de
Tarapacd registre el segun-
do lugar promedio de dias
de duracion de huelga, es-
pecialmente considerando
el tamano de nuestro eco-
sistema productivo y labo-
ral. Hay una clara senal
ahi que debemos abordar,
si los vemos, desde el pun-
to de vista de una correcta
relacién entre trabajado-
res y empleadores”.

Para Gémez, que reco-
nocio que la huelga es un
derecho de los trabajado-
res “y a la vez un instru-
mento de negociacion, ge-
neralmente esta se da
cuando hay un rompi-
miento o un fracasoen el
didlogo efectivo. En su-
ma, en Tarapacd debemos
analizar esta cifra con de-
tencién, pues la duracién
de las huelgas es un indi-
cador de conflictividad,
mds que el nimero de
huelgas propiamente tal,
aspecto en que debemos
trabajar codo a codo con
las autoridades y las em-
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dias prromedio de
huelga tiene Tarapaca y
se ubicaen segunda
posicion enel pais.

presas de la region”.

En la otra vereda, desde la
Central Unitaria de Traba-
jadores (CUT) Tarapacd, los

DESDE LA CUT TARAPACA RECALCARON QUE LA REGION ES CUNA

nimeros muestran la rea-
lidad de la region desde
siempre. Su presidenta,
Esmeralda Contreras ex-
presé que “las cifras mues-
tran la respuesta a lo que
somos. Nosotros siempre
hemos resaltado como Ta-
rapacd porserla cunadel
sindicalismo y con gente
siempre mas aguerrida y
luchadora”.
Lasindicalista manifes-
t0 que “acano se tiene mie-
do para alzar la voz y de-
fender sus derechos, algo
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que histéricamente ha si-
do asi. Como CUT nos he-
mos dado cuenta de que
cuando se llama a una
manifestacién o paro na-
cional, tanto del sector de
la Salud, Educacién, siem-
pre laregion estd presen-
te en las marchas”.

En el mismo sentido di-
ce que “no nos sorprende
tener unaaltamayoria de
manifestaciones y movili-
zaciones en la defensa de
nuestros derechos. Perosi
bien analizan la situacién

con optimismo, la sindica-
lista también se refirié a
las consecuencias que mu-
chas veces traen consigo
las movilizaciones en los
distintos sectores, con des-
pidos y pérdidas de fuentes
laborales de trabajadores”.

Para Contreras lamen-
tablemente trasuna mo-
vilizacién “a veces ocurran
despidos, porque los traba-
jadores defienden sus de-
rechos a mejores condicio-
nes de trabajo. Nos pasa
conel sector ptiblico cuan-
do se inician las negocia-
ciones entre los meses de
octubre y noviembre,
cuando se les comunica si
contindan o no en sus fun-
ciones, entonces mucha
gente tiene ese temor de
manifestarse. Pasa lo mis-
mo en el sector privado, so-
bretodo con las personas
que estdn a contrata y a
plazos fijos”, asegurd la di-
rigente.

En la tabla de indicado-
Tes, se muestra que los con-
flictos se resuelven mas ra-
pido en otras regiones que
enla misma Tarapacd. Un
ejemplo es la Region de
Antofagasta, que tiene su
promedio de duracién del
9%, dando cuenta de que
las movilizaciones, que por
lo general son del sector
minero, se resuelven en un
corto tiempo con impor-
tantes acuerdos.
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