
  

JUEVES 22 DE AGOSTO DE 2024 / DIARIO FINANCIERO 

POR MARTÍN BAEZA 

Este miércoles se desarrolló la 

13" Cumbre de Proveedores de Wal- 
mart Chile, encuentro en el que la 
matriz de los supermercados Lider 
convocó a más de 1.500 empresas 

que trabajan con la compañía. 
En el evento, el CEO de la filial 

nacional de la estadounidense, 

Cristián Barrientos, realizó una 
presentación donde entregó su 
visión sobre el momento del país: 
“Estamos retomando una senda 

de crecimiento, la inflación ha 

tendido a moderarse levemente, la 
inversión poco a poco se reactiva, 
lo mismo el consumo. Y aunque las 
cifras de crecimiento son más bien 

tímidas, ya se ve algo de horizonte 
más prometedor”. 

No obstante, puso foco en un 
problema que identifica: “Chile, 
en la región, ha destacado por su 
desarrollo; por el crecimiento en 
salarios reales; por la disminución 
de la pobreza; ni hablar de la digi- 
talización, bancarización (...) sin 

embargo, en la región es de los más 
bajos en términos de percepción 
de felicidad y bienestar. Es una 

tremenda contradicción, porque es 
un país que se ha desarrollado, pero 
que no se siente feliz”. Así, señaló 
queesa situación, además, afecta al 
consumo y, por ende, al negocio, y 
que las empresas presentes tenían 
la posibilidad de “cambiarle la cara 

aChile”. 

Posteriormente, en un punto 
de prensa, profundizó en la idea 
y sostuvo que, para Walmart, el 
momento actual puede significar 
una oportunidad para dinamizar 
la economía y volver a la senda de 
crecimiento. “No tenemos ni una 

duda de que vamos a volver a hacer 
crecer, por lo menos, el negocio de 
Walmart Chile”, dijo. 

Según el ejecutivo, la compañía, 
que actualmente está cumpliendo 15 
añosenel país, quiere replicarlo que 

   
“Tenemos una ambición 
de volver a triplicar esta 
compañía en 15 años” 
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Mi En una cumbre 
de proveedores, 
el CEO de la 
estadounidense 
en el país sostuvo 
que, si bien 
las cifras de 
crecimiento son 
“tímidas”, se está 
retomando ese 
camino. 
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     CEO de Walmart Chile, 
Cristián Barrientos 

ha hecho en estos años. “Tenemos 

una ambición de volver a triplicar 

esta compañía en los próximos 15 
años”, sostuvo. 

“Nosotros queremos serenfáticos 
y disciplinados en tratar de real- 
mente dinamizar el país. Es crucial 

  

que el país vuelva también a tomar 
una senda de crecimiento. El país, 
cuando no crece como uno quiere, 
también en la empresa, lo sufre”. 

Agregó que, a su juicio, se dan 
las condiciones y recalcó que la 
compañía está empujando por una 

  

  

días y justicia ordena despejar 
camino de ingreso a faena 

K Tibunal de Copiapó consideró que 
la inspección de buses por parte del 
sindicato es de “especial gravedad”. 

POR V. IBARRA 

La Corte de Apelaciones de 
Copiapó ordenó al sindicato 
Lumina de Caserones, en 
huelga desde el pasado 12 de 
agosto, detener bloqueos de 
vías en torno al yacimiento 
por perjudicar la libertad de 
trabajo del resto del personal. 

La faena minera controlada 

por la canadiense Lundin 
Mining denunció las acciones 

al tribunal, que dictami- 
nó “el cese inmediato del 

bloqueo de las rutas que 
permiten el ingreso de los 
trabajadores tanto a la Mina 
Caserones como de aquellas 
rutas interiores que conectan 
el campamento con las áreas 
industriales”. 

El sindicato agrupa a 270 
socios, que representan el 
29% de la dotación total de 

Caserones, que opera en la 

cordillera de la Región de 

Atacama. 

El tribunal además prohibió 

la detención y revisión de 
buses que, según la compa= 
ñía, efectúan miembros de la 
organización sindical. “Los 

hechos señalados constituyen 
lesiones de especial gravedad, 
queatentan contrala libertad 
de trabajo de los operarios 
no involucrados en la huelga 
respectiva”, agregó. 

El sindicato Lumina pidió 

un pago de fin de conflicto por 
$24,5 millones por trabajador, 
de los cuales $ 21,5 millones 
corresponden a un bono por 

término de negociación y el 
resto, créditos blandos. Ade- 
más, solicitaron un reajuste 
de 2,7% del sueldo base y que 
no existan desvinculaciones 

por los próximos seis meses. 
Laempresa ofreció unbono 

decierre de negociaciones por 
$ 18,5 millones y aumento 
salarial de 2,5%. La propuesta 
fuerechazada porel sindicato. 

De acuerdo a fuentes de la 

industria, esta demanda está 
influida por la última nego- 
ciación de Minera Escondida, 

que culminó el domingo y en 
la cual los 2.379 trabajadores 

socios del sindicato recibirán 

un pago final de $33 millones, 
$30 millones como bono defin 

de conflicto, $ 2 millones en 
créditosblandosy $ 1millón en 
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Contratos 
multifuncionales: 
empresa analiza 
el fallo de la 
Suprema 

E Cristián Barrientos se 
refirió al fallo de la Corte 
Suprema que descartó la 
apelación presentada por 
Walmart Chile en contra de 
la sentencia que estableció 
que sus contratos multi- 
funcionales (de “operador 
de tienda”) no se ajustaban 
a derecho. 
Explicó que estaban revi- 
sando el fallo, para tener 
claro qué es lo que dice el 
fondo del mismo. “Como 
Walmart, en los 19 países 
donde operamos, actua- 
mos en base a lo que digan 
las leyes de cada uno de 
los países. Y una vez que 
lo analicemos (el fallo) 
nos pronunciaremos. Pero 
estamos muy tranquilos 
que vamos por la senda 
correcta de hacer lo que 
corresponde, siempre pen= 
sando en el bienestar de 
nuestra gente”. 

serie de inversiones a nivel local. 

Porejemplo, destacó la iniciativa de 
la empresa -junto con Corfo- para 
traer al país el primer camión de 
hidrógeno verde para la industria 
del retail; el plan impulsado por 
Walmart para llegarazonas alejadas 
del país como Putre, Curacautín 
y Puerto Toro; y la apuesta por el 
marketplace para que proveedores 
nacionales puedan ofrecer productos 
en países como Canadá, México y 
Estados Unidos. 

  

bono deresultado excepcional. 
En el sector hicieron ver 

que las situaciones son to- 
talmente diferentes entre 

ambas operaciones. Minera 
Caserones tiene una produc 
ción anual de 130 mil tonela- 

das, con una ley de mineral 
de 0,38%. Escondida genera 

sobre 1 millón de toneladas 

con una ley minera de 1%.
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