
  

Gremios piden 
que se agilice la 
designación de 
un director por 
la Alta Dirección 
Pública. 

José Portales Durán 
josemiguel portalesestrellaiquique.d 

n lajornada de ayer 
E seoficializó la renun- 

cia del doctor Guiller- 
mo Mora, como director 

del Hospital Regional de 
Iquique, tras una supuesta 
crisis con los funcionarios a 
honorarios que debían pa- 
sara contrata. 

Mora, que también es 
dirigente de la Asociación 
de Funcionarios Médicos 
del Hospital de Iquique 
(Afumed), reemplazó al ex 
director, Sergio González, 
quién cesó funciones en 
marzo de este año y había 
sido electo por la Alta Di- 
rección Pública. 

Desde el Servicio de Sa- 
lud Tarapacá confirmaron 
que “el director del Hospi- 
tal Regional Doctor Ernes- 
to Torres Galdames, doctor 
Guillermo Mora, presentó 
su renuncia al cargo a con- 
tar del mes de septiembre. 
El doctor Pedro Iriondo, 

subdirector médico del re- 
cinto asistencial, asume la 
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EL COLEGIO MÉDICO DE IQUIQUE ESPERA QUE ESTO NO SEA UN PERJUICIO PARA LOS USUARIOS Y PROYECTOS. 

subrogancia mientras se 
inicia el concurso por Alta 
Dirección Pública”. 

Sergio Calcagno, presi- 
dente del Colegio Médico 

de Iquique, sostuvo desco- 
nocer los motivos persona- 
les de la renuncia: “Estas 
cosas dificultan la labor de 

la ciudad y no es bueno que 

cada cierto tiempo se cam- 
biela directiva del hospital. 
Me gustaría que hubiera 
uno que dure mucho más 
tiempo, porque lo impor- 
tante es que el hospital 

meses fue el periodo en 
queestuvo Guillermo 
Mora, deforma interina, 
como director del Hospi- 
tal de Iquique. 

pueda seguir con un direc- 
tor que siga los procesos 
que se están realizando de 
forma normal y que no se 
retrasen las listas de espe- 

  

ras u otras obras que se es- 
tán haciendo”. 

Los dirigentes de los 
funcionarios ya conocían 
de la renuncia, la que les 
había hecho saber el exdi- 
rector durante una reu- 
nión donde les informó 
que se traspasarían 32 car- 
gos de honorarios a contra- 

ta, pese a que los gremios 
esperaban un número mu- 
cho más alto. 

El Hospital de Iquique 
no se refirió en torno a la 
renuncia del director. Sin 
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embargo, aclararon que“el 
traspaso a contrata es una 
instrucción que viene des- 
deel ministerio, por lo que 
van a trabajar para cotejar 
la información recibida 
con los registros propios 
del hospital, con el fin de 
formular un plan de acción 
al respecto”. 

Sergio Zambra, presi- 
dente de la Fenatssi, subra- 
yó que aún no han sido no- 
tificados por el conducto 
formal. “Se nos informó, 
queson 32 las personas que 

pasarían a la contrata y no 
la cantidad de funcionarios 
honorarios que se informó 
enabril y principios de ma- 
yo a la subsecretaría, de 
modo que solicitamos que 
se canalice y se nos entre- 
gue la documentación que 
dio origen al comentario 
que indica el numero 32, 
de modo que aún para no- 
sotros es una información 
de carácter informal”. 

Ante la renuncia, dijo 
que “es siempre una pérdi- 
da, tanto para la región co- 
mo para el hospital en las 
condiciones que sean, por- 
quees un retroceso y se tie- 
ne que empezar de nuevo. 
Al margen de las personas, 
acá se hace necesario y ur- 
gente la designación titular 
de un director del hospital 
por Alta Dirección Pública, 
conel cual podamos traba- 
jar dela mano, ya que sere- 
quiere con urgencia dada 
la complejidad y precarie- 
dad deeste hospital”. 

Yasna Robles, presiden- 
ta de la Fenats Histórica, 

aseguró que “en vez de ca- 
minar hacia adelante, re- 

trocedemos 10 pasos. Esto 

claramente causa incerti- 
dumbre, porque va a asu- 
mirotro interino y noes na- 
da definitivo para liderar el 

hospital. Falta alguien que 
venga a tomar las riendas 
con conocimiento, manejo, 
gestión”. 

    CAPACITARON A PROFESIONALES DE CENTROS DE TRATAMIENTO. 

de tratamiento en integración social 
Con.el fin de favorecer los 
procesos de recuperación e 
inclusión social de personas 
que presentan consumo 
problemático de alcohol y 

otras drogas, Senda Tarapacá 
desarrolló capacitación del 

“Portafolio de la metodolo- 
gía para el desarrollo decom- 
petencias de Integración So- 
cial -CIAM” a profesionales 
delos centros de tratamien- 
toenconvenio. 

Através deesta iniciativa 

se busca facilitar la adquis 
ción de nuevos conocimien- 

tos y experiencias de apren- 
dizaje en los profesionales, 

  

los que están orientados a 

potenciar el desarrollo de ca- 
pacidades en los usuarios de 
programas de tratamiento a 
través del fortalecimiento de 

cuatro áreas: comunicación, 
iniciativa, autonomía y reso- 
lución de conflictos. 

La directora regional de 
Senda Tarapacá, Alejandra 
Zúñiga, explicó que “a tra- 
vés del Portafolio CIAM en- 
tregamos y fortalecemos 

mpetencias en integra- 
»n social a los equipos que 

atienden a personas usua- 
rias, conel de facilitar la in- 
clusión, quees fundamental 

   

para promover la autono- 

mía, el empoderamiento yla 
participación activaen laso- 
ciedad”. 

Agregó que “para nues- 
tro servicio es importante 
que ustedes logren adquirir 
estas competencias, porque 
las van a traspasar a las per- 
sonas que las necesitan, 
ayudándoles a reconstruir 
sus vidas con dignidad y for- 
taleza. La integración social 
es tan importante como el 
tratamiento, es fundamen- 
tal, no solo en el final, sino 

entodoel proceso derecupe- 
ración”. 

Entre los participantes 
estuvieron: Cosam Salvador 
Allende, Cosam Enrique Pa- 
ris, Cosam Jorge Seguel, Co- 
munidad Terapéutica Tem- 
planza Santa Rosa, Progra- 
ma de Tratamiento Ambula- 
torio y Residencial para Mu- 
jeres de Alto Hospicio, Pro- 
grama Ambulatorio Básico 
Pica, Centro de Atención de 
Personas con Consumo Pro- 
blemático de Alcohol y Dro- 
gas(CEPAD), Hospital de Día 
del Adulto y Unidad de Hos- 
pitalización de Corta Estadía 
de psiquiatría del Hospital 
Regional.
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