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Académica sobre Ley Karin: “Es una oportunidad 
de avanzar en nuestras relaciones laborales”

Setenta estudiantes se suman a cuarta jornada 
del campeonato Regional de Matemáticas

Coyhaique-. Este año nuevamente la 
Universidad de Aysén está llevando a cabo 
el Campeonato Escolar de Matemáticas, 
CMAT, en la Región, torneo diseñado por 
la Universidad de Santiago, USACH. 

En esta oportunidad se contó con la 
participación de siete establecimientos 
educacionales de Coyhaique, Villa 

O’Higgins y Cochrane, más de 70 
estudiantes de séptimo a cuarto medio 
quienes están demostrando su talento 
y pasión por las matemáticas. Alumnos 
y alumnas de liceo San Felipe Benicio, 
Colegio Patagonia, Alianza Austral, Altos 
del Mackay, Josefina Aguirre, y los liceos 
Pioneros del Sur de Villa O’Higgins y 

Austral de Cochrane, se sumaron a esta 
actividad.

La cuarta jornada fue organizada 
por el encargado regional del CMAT, el 
profesional UAysén, Camilo Espinoza y se 
llevó a cabo en dependencias del Campus 
Lillo. La gran final del torneo será el sábado 
7 de septiembre.

El pasado 1 de agosto 2024 entró en vi-
gencia la Ley 21.643, más conocida como 
ley Karin, quien sufrió acoso laboral por 
un prolongado tiempo y producto de 
aquello, decide quitarse la vida, dado que 
no tuvo acceso ni conocimiento a los ca-
nales de denuncia, protección y el apoyo 

psicológico necesario y adecuado para dar 
a conocer el acoso laboral del cual fue víc-
tima.

A partir de este lamentable caso, el cual 
entrega las bases para crear esta ley, se esta-
blecen como primeras medidas la creación 
de protocolos y actualización de reglamen-

tos de convivencia, 
para todas las em-
presas y órganos del 
Estado, de manera 
que se pueda preve-
nir actos de acoso 
laboral y/o sexual 
y la violencia en el 
trabajo, reforzando 
de esta manera, la 
actuación frente a 
estos actos.

Para Maritza 
Escobar Monte-
ro, académica de 
la UCentral, esta 
ley viene también 
a cumplir uno de 
los compromisos 
del programa de 
gobierno del presi-
dente Boric, refor-
zando un enfoque 
preventivo que es-

taba ausente en la regulación, en materia 
de trabajo, equidad de género y el compro-
miso del Gobierno con el trabajo digno, 
libre y sin violencia, que se ratifica en el 
convenio 190, de la Organización Interna-
cional del Trabajo (OIT).

“Esta ley viene a resignificar que el mal-
trato y la violencia, en cualquiera de sus 
formas, debe ser inaceptable, sobre todo 
en los espacios educativos, en los cuales 
no podemos normalizar estas conductas, 
y debemos recordar que estos deben ser 
lugares que se configuren en entornos po-
sitivos, en los cuales se promueva el respe-
to, el bienestar, el crecimiento personal y 
profesional, así como también las prácticas 
laborales en ambientes solidarios, creando 
culturas de confianza, respeto y compañe-
rismo”, cerró.
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