
  

Actualidad 

Desde Sercotec quieren potenciar la 
formalización de este tipo de 
emprendimientos en Tarapacá. 

José Portales Durán 
Josemiguel portalesGestrllaiquique.c 

a última Encuesta Si- 
L tuación Mipe del Ser- 

io de Cooperación 
Técnica (Sercotec), elabora- 
da en conjunto con la Uni- 
versidad Central, arrojó que 
en la Región de Tarapacá 
hay 6.270 micro y pequeñas 
empresas, donde estas -en 
su mayoría (73,6%)- presen- 
tan ventas de hasta 200 UF 

($7.528.838), entre otros da- 
tos relevantes. 

El informe tuvo como 
objetivo conocer la situa- 
ción de las micro y peque- 
ñas empresas solicitantes 
deSercotec anivel nacional, 
en materia financiera, de 
digitalización sustentabili- 
dad e innovación. 

La muestra a nivel regio- 
nal fue de 250 empresas, de 
las cuales el 72% presenta- 
ba formalización de activi- 

dades en el Servicio de Im- 
puestos Internos (SII). 

Otra variable analizada 
fue cómo se conforma el 
empleo en estos emprendi- 
mientos y aquí el sondeo 
precisó que solo un 31,2%, 
de las empresas encuesta- 
das tenían trabajadores a 

  

cargo; en tanto, la gran ma- 
yoría (68,8%) contaban con 
autoempleo, es decir, traba- 
jo por cuenta propia. 

Guillermo Vicentelo, di- 
rector regional de Sercotec, 
precisó que el informe fue 
entregado en mayo de este 
año y los valores correspon- 
den al 2023, añadiendo que 
están trabajando en el ma- 
nejo de datos. 

“Nos preocupa el térmi- 
no dela formalización, por- 
que si bien es cierto que to- 
dos nuestros instrumentos 
terminan con una formali- 
zación, cuesta mantenerla 
en el tiempo. Entendemos 
que el emprendimiento y 
las microempresas se vie- 
ron afectadas post pande- 
mia con el aumento del 
precio de los insumos y les 
ha costado mantenerse en 
el tiempo, pero estamos tra- 
bajando con estos resulta- 
dos para ir acortando esta 
brecha y con este instru- 

mento vemos como pode- 
mos que las micro y peque- 
ñas empresas sean más tec- 
nológicos, para reducir los 
costos y estar a lo que de- 
mandan los nuevos tiem- 

pos”, dijo. 
Para acortar esta bre- 
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formalidad de estas 
empresas en la región 
arrojó la encuesta de 
Sercotec. 

cha, Vicentelo destacó el 
trabajo que realizan las ca- 
pacitaciones que apuntana 
la formalización de Servicio 

Nacional de Capacitación y 
Empleo (Sence) y el Gobier- 

no Regional de Tarapacá 
con los Centros de Desarro- 
llo de Negocios. 

Porsu parte, Marcos Gó- 
mez, gerente general de la 
Asociación de Industriales 
Iquique (ALI) relevó la im- 
portancia de que se gene- 
ren nuevos emprendimien- 
tos, porque a su parecer 
“eso da cuenta de una eco- 

nomía sana que genera 
oportunidades y movilidad 
social. Nos interesa tam- 
bién que esas micro y pe- 
queñas empresas puedan 

surgir sin grandes obstácu- 
los legales, consolidarse y 
crecer en el tiempo, para 
que generen más y mejores 
puestos de trabajo y se re- 
vierta el flagelo permanen- 
te de la informalidad labo- 

ral, que tan presente está 
hoy en la economía regio- 
nal”. 

Añadió que ellos como 
All están permanentemen- 
te apoyando a estas pymes 
de la región, “abriendo 

mercados y nuevas oportu- 
nidades, en contacto con 

autoridades, para lograr 
que el ecosistema empresa- 
rial de Tarapacá sea prolífe- 
ro y muy competitivo. Esto, 
con la convicción de que, 
como muestra la encuesta 
de Sercotec, aumente el nú- 
mero de emprendimientos 
y que esto se traduzca en 
más oportunidades labora- 
les y mejor calidad de vida 
para nuestra gente”. 

Sergio González, acadé- 
mico dela Facultad de Cien- 
cias Empresariales de la 
Universidad Arturo Prat, di- 
jo que pronto se podría en- 
contrar “una correlación de 
la información, respecto a 
que Tarapacá es la región 
con menor tasa de desem- 

pleo”. 
“Preocupa la informali- 

dad queestá intentando su- 
plir la baja oferta de em- 
pleos formales y es bastante 
precaria. Ahora (las ganan- 
cias de estas empresas) has- 

ta 200 UF es bajísimo, y po- 
dría reflejarse como inten- 
tos de emprendimientos 
que fracasaron y se alinea a 
la tendencia, donde de 100 
emprendimientos más del 
90% fracasan y las causas 
son variadas, pero corrobo- 
ramos que es unintento de- 

sesperado por intentar ga- 
narse la vida, muchas veces 

sin planificación o siquiera 
en hacer un intento por for- 

malizar la actividad que se 
está iniciando”. 

  

 

SE LLEVÓ ACABO LA PRIMERA CERTIFICACIÓN DE ESTE TIPO. 

Mujeres se certifican como Gestoras en 
Prevención de Violencia de Género 
En la sede de la Universidad 
de'Tarapacá se realizó la pri- 
mera certificación de Gesto- 
ras Territoriales en Preven- 
ción de Violencia de Género, 
la cual fue un trabajo en con- 
junto de la Seremi de Salud 
de Tarapacá, Servicio de Sa- 
Jud de Tarapacá, Seremi de 
la Mujer y la Equidad de Gé 
nero y la Universidad de Ta- 
rapacá Sede La Tirana. 

El proyecto se realizó en 
siete sesiones, llevadas a 
bocon la colaboración de di- 
versas instituciones públicas 
y que tiene por objeto for- 
mar gestoras comunitarias, 

      

que estarán capacitadas pa- 
ra apoyar a otras mujeres de 
su localidad en la preven- 
ción y abordaje de las violen- 
cias de género. Se les propor- 
cionarán herramientas es- 
pecíficas dirigidas a niñas, 
mujeres mayores, mujeres 
lesbianas, mujeres bisexua- 
les, mujeres transgénero, 

mujeres de pueblos origina- 
rios y mujeres migrantes. 

El seremi de Salud, David 
Valle, comentó que “en con- 
junto, seguiremos impul- 
sando cualquier iniciativa 
que promueva el bienestar 
de las mujeres y de las diver- 

sidades sexuales en nuestra 
región. Es crucial continuar 
formando a jóvenes, para 
que puedan proporcionar 
prevención sobre las con- 
ductas que conducen a si- 
tuaciones tan complejas co- 
mo la violencia de género”. 

Por su parte, la seremi de 
la Mujer y la Equidad de Gé- 
nero, Noemí Salinas, dijo 
que “estas iniciativas corres- 
ponden al Plan Chile para 
Todas, una iniciativa del 

Fondo para la Igualdad que 
financia nuestro Ministerio 
de la Mujer y la Equidad de 
Género, que busca poner 

sesiones contempló la 
certificación Gestoras Te- 
rritoriales en Prevención 
deViolencia de Género. 

siempre envisibilidad las ne- 
cesidades específicas que tie- 
nen las mujeres y cómo po- 
demos avanzar un poco más 
rápido en las inequidades, 
barreras y brechas que tie- 
nen las mujeres en nuestro 
país.
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