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a tasa de ocupacion del 55,2%
en el trimestre movil enero-
marzo del 2024, superd a la
de los ultimos tres afios, lo que
viene a constituir una sefal
economica de recuperacion en el mun-
do laboral de la Regién de O'Higgins.
Asi se desprende del analisis que reali-
zan los profesionales del Observatorio

La tasa de ocupacion llega a un
55,2%, es decir, de la gente que
tiene edad legal para trabajar,
458.665 se encuentran empleados.
Nuevamente se observa una
brecha en favor de los hombres en
este indicador, presentando una
diferencia de 22, 1pp.

(Fuente: “Termémetro Laboral Regional:
trimestre movil EFM 2024 del Observatorio
Laboral de la Regidn de 0'Higgins)
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Laboral de la Region de O'Higgins,
iniciativa de la Subsecretaria del
Trabajo, que es ejecutada por la Uni-
versidad de O'Higgins, en el boletin
Termdémetro Laboral.

En la medicion del trimestre enero-
marzo del 2024, la tasa de ocupacion
regional de 55,2%, se sitta por sobre
la de los mismos trimestres de los
afios 2021 (51%), 2022 (54,5%) y
2023 (52,4%), pero por debajo de
los afios 2019 (57,9%) y 2020 (57%).
Entre los ocupados, el grupo eta-
rio que presenta la mayor tasa de
ocupacion, con 75,7%, es el que
se encuentra “entre 30 y 44 afos"
Sin embargo, en todos los grupos
etarios no se llega a los niveles
previos a la pandemia. Por su parte,
las ocupaciones con mayor cantidad
de trabajadores son “ocupaciones
elementales”, con 126.078 registros;
"trabajadores de los servicios y ven-

« Tabla 1. Niveles principales indicadores laborales de la region.
Mujeres Hombres Total

Poblacién en edad de

trabajar 418.020 413.463 831.456
Fuerza de trabajo 204.860 291.539 496.398
Personas ocupadas 184.696 273.969 458.665
Personas desocupadas 20.164 17.570 37.734
Informales 51.299 76.238 127.537
Fuera de la fuerza de

trabajo 213.160 121.897 335.058
Fuente: Trimestre EFM 2024, ENE. Por redondeo puede haber pequefias variaciones entre
las tablas del documento para un mismo indicador, pero estas no son significativas.
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dedores de comercios y mercados”,
con 81.574 registros; y "artesanos
y operarios de oficios”, con 57.983
registros.

“"En cuanto a las actividades con ma-
yor presencia de trabajadores a nivel
regional, esta el comercio al por
mayor y al por menor, con 90.363
ocupados (19,7% respecto del total
regional); la agricultura, ganaderia,
silvicultura y pesca”, con 79.147
trabajadores (17,3% respecto del
total regional); y la “industrias ma-
nufactureras”, con 53.188 personas
(11,6% respecto del total regional)”,
puntualiza el coordinador del Obser-
vatorio Laboral, Mauricio Mufoz.

INFORMALIDAD
Y DESOCUPACION

Respecto de la informalidad, la
region, con 27,8%, presenta una
tasa de ocupacion informal menor
a la nacional (28,1%), y sin brecha
entre hombres y mujeres. Ademas, la
informalidad regional muestra una
disminucion frente a la de los afios
inmediatamente anteriores: el 2023
llegd a 29,1%, mientras que el 2022
fue de 28,4%.

Finalmente, hay que indicar que
la tasa de desocupacion para la
region de O'Higgins en el trimestre
enero-marzo 2024, fue de 7,6%,
evidenciando que 37.734 personas
estan disponibles para trabajar pero
que aun no encuentran una vacante.
Este porcentaje es menor en 1,1
pp. que la nacional, siguiendo una
tendencia a la baja en comparacion
a afios anteriores (excepto 2019 y
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“Esta es una buena noticia
que nos muestra un repunte
de la economia regional
en lo que dice relacion con
el mercado del trabajo,
creemos que las politicas
publicas impulsadas por
nuestro gobierno van por
buen camino, lo que nos
empuja a seguir por esta
senda en beneficio de
nuestras trabajadoras y
trabajadores”

Seremi del Trabajo y Prevision
Social, Jaime Chamorro

2022). También se aprecia una brecha
por género, donde las mujeres pre-
sentan 3,8pp. mas de desempleo que
los hombres. Mientras que el grupo
etario que destaca con una mayor
disminucion respecto al afio anterior
es el de 15 a 29 afios, aunque sigue
presentando un porcentaje mayor a
los demas segmentos.



