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ACTUALIDAD
DIARIO

Déficit docente regional y calidad

n reciente estudio
u elaborado por un

equipode investiga-
dores de la Universidad Ar-
turo Prat, dio cuenta del dé-
ficit de docentes en Tarapa-
cd, loque da senales preocu-
pantes respecto a la calidad
educativa.

Serian 452 profesionales
que en el caso de las comu-
nas mas grandes se necesi-
tan para cubrir lademanda.
En Alto Hospicio, el 61,5%
de los establecimientos pre-
senta un déficit de cinco o
menos docentes, mientras
un 23,1% declara un déficit
de cinco a 10 docentes. En
Iquique, el 55,6% de los es-
tablecimientos reconoce un
déficit inferior a 5 docentes,
mientras el 18,5% expresa
un déficit de cinco a 10 do-
centes.

Asimismo, segiin datos
del Mineduc, 4.786 profeso-
res laboraban en Tarapacd
en 2021, pero en 2022 estos
disminuyeron a 4.541, lo
que debiera ser la principal
preoccupacion debido a que
unode los principales facto-
res es una baja sostenida en
los egresados de pedagogia

a nivel nacional y por con-
traparte el alza en la de-
manda de matriculas.

Sin duda el profesor es
clave ala hora de pensar en
cualquier mejora educati-
va, sobre todo en una re-

£

El desafiodela
calidad dela
educacionen la
region es
tremendo, sobre
todo con la brecha
ya existente de
décadas de malos
resultados”.

gion como Tarapaci, donde
los resultados no han sido
los mejores en las altimas
dos décadas.

Es importante que se au-
menten los incentivos para
estudiar pedagogias, la
creacion de carreras en las
asignaturas con mayor dé-

ficity de programas de con-
tinuacién de estudios para
profesionales de distintas
dreas que quieran trabajar
en docencia.

En Tarapacd hay un cla-
ro déficit respecto a esta
oferta, lo que se suma al de-
sinterés que tienen los estu-
diantes por elegir a una pe-
dagogia por sobre una ca-
rrera ligada alamineriaoa
la salud, donde se perciben
mayores ingresos.

Por todo lo anterior, el
desafio de la calidad de la
educacién en la region es
tremendo, sobre todo con
labrecha ya existente de dé-
cadas de malos resultados y
donde se ve muy complejo
que en el futuro se pueda
revertir una curva que no
despega.

Estd claro que los facto-
res para mejorar la educa-
cién son muchos y dificiles
de abordar desde un solo
punto de vista, pero sin du-
da la oferta de profesores y
el nivel de perfecciona-
miento que estos tengan es
clave para que se pueda
avanzar en calidad en el
mediano y largo plazo.




