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de abril es la fecha en que se dejaron de recibir las
licencias segtin indicé Raul Cabezas, presidente del
Sindicato de Estibadores del terminal portuario de Coronel.

MESA POR LA DEFENSA DEL EMPLEO Y LA INDUSTRIA EXPRESO PREOCUPACION POR ALZA DE LICENCIAS EN BIOBIO

Puerto Coronel: trabajadores llevan
174 constancias por no tramitacion de
licencias ante la Direccion del Trabajo

Edgardo Mora Cerda
edgardo.mora@diarioconcepcion.cl

Un total aproximado de 174 cons-
tancias fueron ingresadas ante la
Direccion de Inspeccién por parte
de los trabajadores del Puerto de
Coronel las cuales no habrian sido
tramitadas por la empresa tras el
inicio del conflicto que se extiende
ya por mas de 30 dfas.

Lo anterior, fue planteado como
parte delas materias abordadas en
la reunion sostenida en la delega-
cién presidencial el viernes pasado
entre autoridades de Gobiernoyla
Mesaporla Defensadel Empleoyla
Industria que también integra la
CUT provincial.

Enlainstancia, Sandra Quintana,
seremi del Trabajo y Prevision So-
cial de Biobio afirm¢ que “uno de
los elementos que motivan las po-
liticas publicas tienen que ver con
lo que los trabajadores necesitany
en funcién de eso, las mayores con-
clusiones (delareunion) es que hay
preocupacion por la seguridad de
lasaludlaboral,lo que creo es trans-
versal, también les preocupael sis-
tema de pensiones que les compli-
ca tremendamente y, en general,
hay también bastante preocupa-
cién por el tema de las licencias
médicas que a veces son rechaza-
das por las aseguradoras, Compin,
entre otras, dondela tramitacion es
bastante lenta. Esperamos, en poco
tiempo, ir viendo cémo podemos
resolverlas y hay una Politica Nacio-
nal de Salud y Seguridad que estd
pronta a ser conocida y veremos
cudntas respuestas encontraremos
en esta nueva Politica de Seguri-
dady Salud paralos trabajadores y
trabajadoras”.

Porsu parte, Paola Ztiniga, presi-
dentadela Central Unitaria de Tra-
bajadores, CUT, provincial sefnalé
que ‘en estareunién quedé bastan-
teimpactada con muchos relatos de
mis comparfieros y estoy bastante
preocupada por laslicencias médi-
cas que estan siendo un niimero
muy considerado en nuestra Re-
gién y van en aumento que es lo

mas terrible”.

Puerto de Coronel

Respecto a las licencias médicas
que afectan alos trabajadores even-
tuales del Puerto de Coronel en este
conflicto que ya lleva mas de un
mes “se han presentado enlaDirec-
cién del Trabajo constancias de que
existen aproximadamente 174 li-
cencias médicas en total, donde hay
queaclarar que, anterior al inicio de
este conflicto la declaracién la ha-
cia la empresa en forma directa al
igual comolo hacia conlos trabaja-

dores contratados en forma direc-
ta, sin embargo, tras el conflicto y
cuando los trabajadores comien-
zan a presentar estas licencias mé-
dicas, entonces, laempresa dejé de
hacer este trdmite y desorienta un
pocoelaccionar delos trabajadores
quienes finalmente han ido dejan-
do estas constancias en la Inspec-
cién del Trabajo de Coronel, pero a
lavez, también hemos ido apoyan-
do en la tramitacion de estas licen-
cias médicas con orientaciones pro-
pias de nuestros servicios que en
este caso es el Instituto de Prevision
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Anterior al inicio del conflicto la declaracidon de las licencias la hacia
la empresa en forma directa.

Social, IPS” explicé la jefa de la car-
tera del Trabajo y Prevision Social
enlazona.

Ley 10.662
Sandra Quintana, agregé que ‘en
cuanto a los trabajadores eventua-
les que asumen en alglin momento
estas cesantias involuntarias, ellos
se pueden acoger ala Ley 10.662 y
algunas circulares de los anos 2007
y2008 que establecen que estos tra-
bajadores eventuales, gente de mar
en general, que no tiene un organis-
mo o una empresa que tramite sus
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ELIPS podra realizar la tramitacion de las licencias segtin indicé la seremi del Trabajo Sandra Quintana.

licencias médicas, lopuedahacera
través del IPS paralo cual tienen un
plazo de tres meses ya partir de que
ingresan el formulario en las ofici-
nas del IPS nosotros podemos rea-
lizar la tramitacién con el Compin,
ese serfa el camino a seguir en estos
casosyesloquelehemosestadoin-
dicando para que posteriormente
puedan recibir los pagos respectivos
aestas licencias médicas”.

Los Trabajadores

Raul Cabezas presidente del Sin-
dicato de Estibadores del terminal
portuario de Coronel yvocero dela
Unién Portuaria indicé que el cese
de la tramitacion de las licencias
ocurrié durante la paralizacion del
terminal y que “fue a partir del 11
abril que no se recepcionaron mas
licencias”.

Del mismo modo, el también vo-
cero dela Unién Portuaria confimé
loindicado porlaseremidel Traba-
jorespecto de que estdn recibiendo
orientacion por parte del ministerio
del ramo. “Precisamente estamos
eneso ahorayviendo cudles son to-
doslos colegas que estdn con licen-
cias médicas porque hay mucha
gente que esta depresiény con da-
nos sicoldgicos y econémicos, tan-
to eventuales como contratados y
nadie sabe qué vaa pasar el diama-
nana’, aseguro.

Por su parte, Guillermo Jaque,
presidente del Sindicato 1 Maritimo
Portuario del Puerto de Coronel,
explicé que “‘cuando laempresa cie-
rrael terminal debe realizar un pago
minimo por los turnos, equivalentes

Situacion ocurrio tras
inicio del conflicto

“Tras el conflicto y cuando los trabaja-
dores comienzan a presentar estas
licencias médicas, entonces, la empresa
dejo de hacer este tramite”, dijo Sandra
Quintana.

Daiios sicoldgicos y
economicos

“Hay mucha gente que estd depresion y
con danios sicolégicos y econdmicos,
tanto eventuales como contratados y
nadie sabe qué va a pasar el dia de
manana’ contd Ratil Cabezas.

al sueldo minimo alos trabajadores
segtin el presente convenio (colec-
tivo) lo que no se ha realizado por
eso hicimos una denuncia yla otra
estdhechaporlano tramitacion de
licencias médicas”.

Desdelaempresa daran conocer
su version de los hechos respecto
del cese en la tramitacion de las li-
cencias el dia de hoy.

Reduccion de turnos

El senador Gastén Saavedra, a
través de un comunicado enviado
ayer en la tarde explicé que laem-
presa solicitd, a través de su ge-
rente, reducir en 10 mil turnos la
provision de puestos, que es co-
munmente conocida como nom-
brada. “Eso significa 90 trabaja-
dores menos y por lo tanto, au-
mentar la intensidad de trabajo.
Significa disminuir trabajadores
por cada cuadrilla, significa dis-
minuir choferes que hacen el por-
teo. En suma, se aumenta la pro-
ductividad a costadelaintensidad
de trabajo’, afirmé.

Gaston Saavedra agregd que “con
esta notoria disminucién de tur-
nos, laempresa ahorraria 650 millo-
nes de pesos por solo aplicar esta
medida...(). Son 650 millones de pe-
sos en el circulante de la ciudad de
Coronel, que tiene una economia
deprimida. Por lo tanto, también
hay que ver esaresponsabilidad so-
cial que las empresas tienen en
esto”.
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