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sélo 3 de cada 10 estudiantes son mujeres

La deuda pendiente en
su ingreso a las carreras
STEM en educacion superior

a Subsecretaria de

Educacion advierte

queuno de los resulta-

dos mas relevantes en
las postulaciones a las universida-
des en el 2024 fue el aumento de
mujeres seleccionadas en carreras
de ciencia, tecnologia, ingenieriay
matematicas (STEM, por susigla en
inglés). Esta cifra alcanzo un 16,8%
respecto del afio pasado, con lo
que la representacion de mujeres
en estas carreras paso de 27,2% a
30,2% este ano.

Unade las razones que explica
esto es la implementacion del pro-
grama Mas Mujeres Cientificas
(+MC), que entrega cupos adiciona-
les a mujeres que deseen estudiar
carreras de estas dreas, lo que per-
mitié que las postulaciones de este
tipo aumentaran en 6,5%.

También se registr6 un incre-
mentode 30% en las personas selec-
cionadas gracias al programa PACE,
lo que se traduce en 435 postulantes
mis, dada la ampliacion del nime-
ro de estudiantes habilitados y en
cupos, especialmente en carreras
dealta demanda. A esto se sumaun
aumento de 52,8% de personas en
situacion de discapacidady con ne-
cesidades educativas especiales que

solicitaron ajustes a la PAES y que
fueron admitidas.

Eneste proceso, el total de selec-
cionados ascendic a 150.494 perso-
nas, considerando todas las vias
centralizadas, un aumento de 5,1%
respectoal afio anterior, equivalen-
te a 7.283 seleccionados. Conside-

PACE, lo mismo con personas en
situacion de discapacidad (PeSD)
o con necesidades educativas es-
peciales (NEE), dan cuenta de que
el trabajo realizado para incorpo-
rar cambios y mejorar el sistema
de acceso a la educacion superior
comienza a consolidarse”.

Comparnias mineras impulsan que
mds mujeres tengan competencias
en ingenieria, ciencia y tecnologia.

rando solo la via regular, se registra-
ron 146,326 personas seleccionadas,
4,1% mis que el afio anterior.

SUBSECRETARIO

El subsecretario de Educacion
Superior, Victor Orellana, explicd
que “se ha diversificado el acceso a
la educacion superior, lo que ha per-
mitido que grupos que antes tenian
menor participacion hoy puedan
llegar en mayor proporciénalaedu-
cacion superior”.

Destaco que “la incorporacion
de mds mujeres en carreras de
ciencias, tecnologias, ingenierfa y
matematicas bajo la politica +MC,
ademis del incremento de perso-
nas seleccionadas mediante cupos

Hace pocos dias fue lanzamien-
to de la campania y sitio web del
programa ‘Mujeres que todo lo pue-
den’ yque convocd a distintas mu-
jeres del mundo piiblico y privado
vinculadas al mundo STEM.

La iniciativa busca promover
que mds mujeres en Chile estu-
dien carreras STEM, esto ya que
dichos campos suponen mayores
y mejores oportunidades en mate-
ria de empleabilidad, mejores sa-
larios y desarrollo profesional y
personal.

De acuerdo al Ministerio de Edu-
cacion, en carreras universitarias
STEM, s6lo 3 de cada 10 estudiantes
son mujeres y al hacer un zoom al
mundo técnico profesional la situa-

cién es atin mas critica: en Chile hay
aproximadamente 50.000 perso-
nas que estudian carreras STEM de
nivel técnico superiory sélo el 12%
de ellas son mujeres.

Isabella Luksic, gerenta general
de Fundacion Luksic, una de las or-
ganizaciones que impulsé esta ini-
ciativa, manifesté que “impulsarla
equidad de género en estas materias
noessolo paramejorar la calidad de
vida de esas mujeres, sino que tam-
bién puede impulsar el progreso, ro-
bustecer la fuerza laboral y poten-
ciar la innovacion en nuestro pais”.

Comentd que “es importante
tener mujeres creando, investi-
gando, programando, solucio-
nando. Su vision tiene un enfo-
que complementario y sus apor-
tes son innegables”.

Asimismo, anunci6 que la Fun-
dacion Luksic anunci6 una nueva
convocatoria en laque se entrega-
ran 100 becas de manutencion a
mujeres de diferentes regiones de
Chile, que estén matriculadas en ca-
rreras STEM de nivel téenico supe-
rior en institutos profesionales o
centros de formacion técnica. La
convocatoria a estas becas se esta
haciendo en alianza con Inacap,
Duoc UC, AIEP y Santo Tomas.




