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India saca buena nota en innovadoras clases sobre
felicidad en los colegios 

n Lecciones sobre mindfulness, expresión de las emociones y cómo lidiar con el fracaso son
parte del plan de estudios. Otros países, como Nepal y Emiratos Árabes Unidos, ya

preparan iniciativas similares.
“¿Qué me hace feliz?” y “¿có-

mo puedo ser un instrumento en
la felicidad de otras personas?”.

Estas son preguntas con las
que puede empezar una clase en
el estado indio de Delhi (capital
del país) gracias a su iniciativa
“Happy curriculum”.

Se trata de un programa edu-
cativo para niños que va desde la
educación parvularia hasta el
octavo grado y que se basa en
enseñanzas sobre la felicidad.
Creado por el Gobierno de Delhi
en 2018, el sistema se ha ido ins-
talando en las escuelas de ese te-
rritorio desde entonces.

Según sus estatutos, el objeti-
vo es “mejorar el bienestar men-
tal y enseñar atención plena
(también conocida como min-
dfulness), aprendizaje socioemo-
cional, pensamiento crítico, re-
solución de problemas y cons-
trucción de relaciones, para que
tengan una personalidad segura
y agradable”. 

El plan de estudios emplea téc-
nicas como enseñanza de histo-
rias reflexivas, expresión de las
emociones y actividades interac-
tivas sobre temas como lidiar con
el fracaso y mejorar las relacio-
nes interpersonales. Y a pesar de
su formalidad, estas clases no tie-
nen un sistema de calificaciones.

Según cifras de la Asamblea
Legislativa de Delhi, el progra-
ma ya se ejecuta en más de mil
escuelas, donde 1,6 millones de
alumnos practican la atención
plena todos los días. 

“Las directrices del currícu-
lum de la felicidad son concor-
dantes con los hallazgos de dos
líneas de investigación. Por un
lado, el área de las neurociencias
sugiere que el bienestar emocio-
nal intra e interpersonal es esen-
cial para promover aprendizajes
profundos”, comenta Ernesto
Treviño, doctor en Educación
por la Universidad de Harvard e
investigador de la Facultad de
Educación de la UC.

Desarrollo infantil

“En segundo lugar, los linea-
mientos del ‘Happy curriculum’
son coincidentes con las pro-
puestas sobre habilidades del si-
glo XXI. Por lo tanto, se trata de
una propuesta curricular intere-
sante en sintonía con las necesi-
dades de desarrollo infantil de la
actualidad”, añade.

De acuerdo con el gobierno de
Delhi, el plan de estudios de la
felicidad se diseñó utilizando
aportes de un equipo de 40 pro-
fesionales que incluyó profeso-
res, psicólogos, consultores edu-
cativos, voluntarios, altos fun-
cionarios de la Dirección de Edu-
cación del Gobierno de Delhi,
trabajadores de ONG y el Conse-
jo Estatal de Investigación y Ca-
pacitación Educativa.

El concepto de “pensamiento

coexistente” del filósofo Agra-
har Nagraj Sarman es una gran
parte del programa, junto con
las filosofías de Mahatma Gan-
dhi y Rabindranath Tagore. 

Inspirándose en ese plan de
estudios, recientemente los esta-

dos indios de Andhra Pradesh y
Uttarakhand, así como Afganis-
tán, Nepal y Emiratos Árabes
Unidos anunciaron que se están
preparando para crear progra-
mas similares.

“Creo que después de la pan-

demia han quedado en eviden-
cia más problemas de salud
mental y las dificultades que te-
nemos al vincularnos con otros y
la necesidad de que el sistema
educativo vaya incorporando
este tema”, opina Pamela Araya,

directora de la carrera de Psico-
pedagogía de la UNAB.

Estas son temáticas que están
estrechamente ligadas con el
aprendizaje para la vida y que
preparan a las nuevas generacio-
nes para enfrentar el futuro,
plantean los entrevistados.

“Estamos dentro de una socie-
dad en la que debemos aportar
desde nuestras disciplinas con
distintos puntos de vista y para
eso debo saber trabajar de forma
colaborativa con el resto y tener
herramientas socioemocionales.
Son habilidades propias de
hoy”, dice Araya. 

Enfrentar el futuro

Coincide Geraldine Jara, aca-
démica de la Facultad de Educa-
ción de la U. San Sebastián. “El
cómo los estudiantes se conec-
tan con el presente tiene relación
con el proceso de aprendizaje,
algo que se está trabajando hace
tiempo según el concepto de las
inteligencias múltiples, donde
se ha visto que si la persona
aprende a estar más presente, al-
go que se enseña con el mindful-
ness, aprende mejor”.

Recientemente, la organiza-
ción india sin fines de lucro Dre-
am a Dream y el centro de inves-
tigación Brookings Institution
realizaron un estudio sobre el
impacto del programa. 

Entre los hallazgos está una
mejor relación entre alumnos y
profesores, mayor participación
en el aula y mayor concentración
en múltiples asignaturas.

Programa “Happy curriculum” se ejecuta en más de mil escuelas de Delhi: 

JANINA MARCANO

Los profesores utilizan un manual para guiar a los alumnos en la exploración de las distintas temáticas que incluye
el plan de estudios. En la foto, una clase de felicidad en una escuela primaria de Delhi. 
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Jaime Saavedra no edulcora sus
palabras al hablar sobre las falen-
cias educativas de la región: Lati-

noamérica atraviesa la peor crisis
educativa de los últimos 100 años,
indica. 

Como exministro de Educación
de Perú —ejerció el cargo de 2013 a
2016— y actual director de Desarro-
llo Humano para América Latina y
el Caribe del Banco Mundial, sus pa-
labras se sustentan en evidencia. 

“Si tienes hijos, tú esperas que a
los 10 años ellos puedan leer una no-
vela corta. Pero incluso con una vara
más baja, donde solo se les pide leer
un párrafo dentro de un texto sim-
ple, de forma fluida y entendiendo,
a esa edad más de la mitad de los chi-
cos de Latinoamérica muestra una
pobreza de aprendizajes (es decir,
no logran hacerlo). Y estos son datos
de antes de la pandemia”, lamenta. 

La información la plantea sentado
en la oficina del Banco Mundial en
Santiago, hasta donde fue invitado a
participar en una reunión extraordi-
naria de ministros de Educación de
la región. “Lamentablemente, vino
la crisis sanitaria y América Latina
—junto con Asia del Sur— se vol-
vieron las dos regiones del mundo
con los cierres escolares más largos.
En algunos países fue de casi dos
años, lo que agudizó dramática-
mente los problemas”, explica. 

A propósito de los recientes resul-
tados de la prueba PISA, que seña-
lan que la región se ubica en la mitad
inferior del ranking global de calidad
educativa para Matemática, Lectura
y Ciencia, Saavedra señala que “no
son números malos, son horrorosos.
Entonces, la región tiene que preo-
cuparse muchísimo de esta crisis
educativa, en un contexto que es
bien difícil, porque tienes un con-
junto de otras crisis que ocupan el
espacio mental de la política pública
y los políticos; tienes la crisis climá-
tica, crisis fiscales, inseguridad ali-
mentaria y problemas de seguridad
en muchos de nuestros países. ¿Có-
mo hacemos que en ese escenario la
sociedad en su conjunto se dé cuen-
ta de que tenemos un problema gra-
vísimo, que afecta no solamente el
bienestar presente y futuro de esos
niños, sino además la productividad
futura de la región?”.

Recursos al aire

La respuesta es una que el Banco
Mundial ha intentado dilucidar a
través de datos e investigaciones.
Estas muestran, por ejemplo, que si
lo que se busca es mejorar aprendi-
zajes, un primer paso clave es me-

dirlos de manera constante. 
“El profesor y el sistema tienen

que estar midiendo permanente-
mente el aprendizaje del chico; dón-
de está el niño en segundo, cuarto y
octavo grado, de tal manera de saber
si mejora o no. Esto en cada región,
distrito y provincia, para ver dónde
tengo que darles más apoyo a los
maestros y dónde hay que asegurar
una mejor gestión”, indica Saavedra.

“Otro elemento fundamental son
los docentes. Y ahí la región tiene
que avanzar muchísimo en térmi-
nos de darles las herramientas nece-

sarias para poder interactuar mejor
con los chicos”, dice a propósito de
casos como que el gobierno reparte
libros o nuevos aparatos tecnológi-
cos en las escuelas, pero sin mayor
explicación hacia los profesores de
cómo aplicarlos.

A propósito de docentes, el repre-
sentante del Banco Mundial tam-
bién menciona que, a nivel de la re-
gión, hay muchos contrastes, con
“países en los que hay una carrera
meritocrática en donde ellos ascien-
den en función de sus méritos y
otros en que solo lo hacen en fun-

ción al tiempo”. Otros remontan sus
problemas más atrás al no promo-
ver “buenos mecanismos de selec-
ción de maestros”, indica. 

Donde también hay capacidad de
mejora es en la implementación de
propuestas que cuenten con eviden-
cia científica y respaldo de la litera-
tura, con muchos establecimientos
latinoamericanos aplicando meto-
dologías antiguas que no cuentan
con mayor sustento, dice. Como
ejemplo, Saavedra nombra el méto-
do fonético de aprendizaje de lectu-
ra, ampliamente respaldado por la

academia, pero todavía poco aplica-
do en las escuelas de Latinoamérica.

“Muchos sistemas dicen que te-
nemos problemas porque no hay re-
cursos. Y está claro que América La-
tina tiene que gastar por alumno
más de lo que gasta. Pero si simple-
mente te doy más plata y no estás
aplicando las políticas correctas o no
tienes la capacidad de implementar-
las, esa plata se va al aire. Entonces,
yo no pondría la falta de recursos co-
mo primer problema”. 

Por capacidad de implementa-
ción, el analista peruano se refiere
no solo a la necesidad de entregar
materiales adecuados, sino a poder
hacerlo a gran escala.

“Tenemos que asegurarnos de
que los sistemas educativos y los
ministerios de Educación tengan
burocracias calificadas. Porque a mí
no me importa si pasa en una escue-
la, me importa que pase y le llegue a
todos los estudiantes, especialmen-
te a aquellos en los estratos socioe-
conómicos más bajos, lo que es un
reto de gestión muy complejo”. 

Jaime Saavedra, director de Desarrollo Humano para América Latina y el Caribe del Banco Mundial: 

Los números educativos de América Latina
“no son malos, son horrorosos”

M. CORDANO

n De visita en Chile, el exministro de Educación peruano advirtió sobre la necesidad de medir aprendizajes de
forma constante y de promover la incorporación de metodologías con respaldo científico dentro de las salas de
clases, algo que, dice, aún falta en la región.

En la foto, Jaime Saavedra
en la oficina del Banco Mun-
dial en Chile, hasta donde llegó
para participar en el encuentro

“Ministerial de Educación:
Santiago 2024”. La instancia

fue convocada por Unesco y el
Mineduc, con apoyo de otras

organizaciones. “Yo no pondría
la falta de recursos como pri-
mer problema”, dice sobre la
crisis educativa en la región.
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Compromiso
Para avanzar en mejoras

educativas, el compromiso
político también es crucial,
plantea Jaime Saavedra.

“Necesitas al ministro de
Educación, pero también al de
Finanzas. Si no lo tienes ali-
neado (con un buen proyecto
educativo) este va muerto.
Necesitas al Presidente, por-
que si vas a tener un diálogo
complicado con los sindicatos,
necesitas apoyo. Necesitas al
Congreso y a los empresarios;
que ellos demanden una mejor
educación no solo para sus
hijos, sino para todos. Se
requiere de una sociedad
comprometida, un compromi-
so político que realmente
trascienda”. 

“¿Cómo hacemos que (…) la sociedad en su conjunto se dé
cuenta de que tenemos un problema gravísimo, que afecta
no solamente el bienestar presente y futuro de esos niños,
sino además la productividad futura de la región?”, se pre-
gunta Saavedra. 
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