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ESPECIAL DE PREGRADO Y POSTGRADO

Líder. Los rankings acreditan la labor de la U. Mayor. /GENTILEZA

Calidad formativa. Es una de las prioridades de la Universidad Mayor. / GENTILEZA

Consolidar la calidad académica con nuevas 
carreras acreditadas o certificadas

Universidad 
Mayor 
implementará 
nuevo modelo 
educativo a 
partir de 2024

La Universidad Ma-
yor posee todas sus 
escuelas de Salud 
y Educación con 
un reconocimiento 
externo y cuenta con 
seis programas con 
el máximo de años 
adjudicados. A nivel 
de postgrado son 16 
magísteres y espe-
cialidades valida-
das, y la totalidad de 
su oferta de doctora-
dos.

“Pensamiento crítico y ge-
neración de conocimien-
to”, “Ética para el desarrollo 
sostenible” y “Creatividad, 
emprendimiento y colabo-
ración”. A partir de estos tres 
sellos, la Universidad Mayor 
comenzará, en 2024, a im-
plementar su nuevo modelo 
educativo UM2030, que bus-
ca rediseñar la experiencia 

Las carreras  contarán con mallas curri-
culares más flexibles y se introducirán 
cambios profundos en la forma de enseñar, 
con el fin de entregar competencias y cono-
cimientos que son clave para adaptarse al 
actual mercado laboral.

Con el 87,4% de sus estu-
diantes cursando carreras de 
pregrado acreditadas o certi-
ficadas, la Universidad Ma-
yor sigue dando muestras de 
su consolidación como una 
institución de excelencia, que 
se destaca por la calidad de su 
enseñanza. 

Así, en el transcurso de este 
año 2023 ha revalidado dos 
de estos reconocimientos y 
ha sumado otras seis nuevas 
acreditaciones a nivel de post-
grado.

En el ámbito del pregrado, 
sus escuelas de Medicina Ve-
terinaria y Fonoaudiología 
consiguieron una vez más 
adjudicarse seis años de certi-
ficación, confirmando el he-
cho de que la totalidad de las 
carreras de la Facultad de Me-
dicina y Ciencias de la Salud 
cuentan con una validación 
de su calidad. A esto se suman 
las carreras de Pedagogía, que 
también poseen este atributo. 

En tanto, seis programas 

poseen siete años de valida-
ción, el máximo al que pue-
den aspirar las carreras: Agro-
nomía, Derecho, Enfermería, 
Terapia Ocupacional, Psicolo-
gía y Nutrición y Dietética.

A nivel de postgrado, la 
Universidad Mayor cuenta 
con 16 programas acreditados. 
Entre las novedades, este año 

se logró una inédita acredita-
ción para la Especialidad en 
Psiquiatría Adulto (dos años), 
la Especialidad en Neurología 
Adulto (tres años), la Espe-
cialidad en Medicina Física y 
Rehabilitación (tres años) y la 
Especialidad en Ortodoncia y 
Ortopedia Dentomaxilar (dos 
años).

Además, los doctorados en 
Ecología Integrativa y Cien-
cias de Materiales Avanza-
dos fueron acreditados por 
tres años, consolidando la 
calidad académica de los seis 
programas que se ofertan 
para la Admisión 2024, pues 
todos cuentan con el recono-
cimiento.

Evelyn Guzmán, directora 
de Aseguramiento de la Cali-
dad de la Universidad Mayor, 
comentó que estas validacio-
nes de los programas “son evi-
dencia de nuestro modelo de 
aseguramiento de la calidad y 
el compromiso que tenemos 
con la excelencia y la calidad 
de la formación de los nuevos 
profesionales que el país ne-
cesita”.

Rankings
Junto con las certificaciones 
y acreditaciones a nivel na-
cional, la Universidad Mayor 
también ha sido reconocida 
en el extranjero, como por 

ejemplo en el prestigioso The 
World University Rankings 
2024, que ubicó a la institu-
ción entre las cinco mejores 
universidades chilenas en la 
medición de la calidad de su 
enseñanza.

Asimismo, logró el recono-
cimiento a su área investiga-
ción, que como herramienta 
de aprendizaje activo repre-
senta el foco de su modelo 
educativo, posicionándose 
en el puesto 17 de Chile en 
el Ranking Nature, siendo 
la cuarta mejor universidad 
privada en esta clasificación.

Nicolás Ocaranza, vicerrec-
tor académico de la Universi-
dad Mayor, destacó que estos 
resultados “son consecuencia 
de un esfuerzo que viene de 
mucho antes, pero que en el 
último tiempo ha incorpora-
do acciones muy focalizadas 
en mejorar la labor docente. 
Por ello, es un tremendo re-
conocimiento al trabajo que 
hacen todos nuestros profe-
sores y profesoras, y también 
creo que es una valoración a 
la calidad del proceso formati-
vo que entregamos a nuestros 
estudiantes”.

educativa de sus estudiantes, 
con el objetivo de mejorar la 
calidad de su formación y en-
tregarles las competencias y 
conocimientos para enfren-
tar un futuro profesional de-
safiante.

El nuevo modelo implica 
cambios profundos en la for-
ma de enseñar, incorporando 
mayor tecnología en el aula 

y fomentando la creatividad. 
Contempla nuevas mallas 
curriculares, las que fueron 
diseñadas para ser más flexi-
bles, ya que los estudiantes 
tendrán la libertad para elegir 
asignaturas según sus intere-
ses y armar una trayectoria 
formativa personalizada, in-
dependiente de la que tenga 
su carrera. 

Además, se establece que 
todos los programas contarán 
con ramos ligados a la Inteli-

gencia Artificial y se equilibra-
rá la carga académica con el fin 
de generar espacios para crear, 
investigar y emprender. De 
hecho, cada estudiante sólo 
podrá cursar un máximo de 
seis asignaturas por semestre.

“Es un modelo basado 
fuertemente en el concepto 
‘aprender haciendo’, porque 
buscamos que nuestros egre-
sados sean capaces de analizar, 
evaluar, interpretar y argu-
mentar en base a la evidencia. 

Queremos que comprendan 
que el conocimiento es una 
fuerza transformadora que 
permite mejorar la vida de las 
personas”, explica el rector, 
doctor Patricio Manque. 

Libertad para elegir
Como parte del trabajo cola-
borativo que se realizó para 
delinear este nuevo Modelo 
UM2030, las distintas facul-
tades generaron asignaturas 
que serán transversales para 

todas las carreras que las inte-
gran y que serán impartidas 
en distintos campus, con el 
objetivo de fomentar una 
mayor interacción entre los 
estudiantes y profesores de 
todos los programas, y co-
nectar diferentes áreas para 
la creación de equipos multi-
disciplinarios.

Además, se pondrá a dispo-
sición un Modelo de Electi-
vidad en Pregrado, que con-
tendrá una multiplicidad de 
asignaturas que los estudian-
tes podrán tomar a partir del 
segundo semestre. Así, por 
ejemplo, será posible cursar 
asignaturas de otras carre-
ras orientadas al área Steam 
(Ciencia, Tecnología, Inge-
niería, Artes y Matemáticas). 
Dentro del catálogo también 
estarán disponibles ramos re-
lacionados a artes, deportes y 
bienestar.

“Nos estamos adaptando a 
una nueva realidad, que po-
see constantes cambios en el 
mundo profesional, cada vez 
más incierto y dominado por 
la Inteligencia Artificial, por 
lo que se requieren profesio-
nales abiertos, flexibles y  con 
habilidades y competencias 
más allá de solo conocimien-
tos profesionalizantes”, cierra 
diciendo el rector Manque. 
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